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Livilrecht

A. Wirtschaftsrecht

Privatdetektive missen ihren
Auftraggeber nicht bekanntge-
ben: Die beklagte Privatdetektei
Uberwachte den Klé&ger durch zwei
Mitarbeiter. Dabei wurden auch GPS—
Sender an dem Pkw des Kléagers ange-
bracht. Nachdem der Klager erfolg-
reich auf Unterlassung der Uberwa-
chung geklagt hatte, begehrte er auch
die Bekanntgabe des Auftraggebers des
Beklagten. Der OGH verneinte jedoch
eine solche Auskunftsverpflichtung.
Fir eine solche Verpflichtung gibt es
weder eine ausdriickliche noch eine
konkludente gesetzliche Grundlage.
AuRerdem wiirde ein solcher Anspruch
voraussetzen, dass der Privatdetektiv
gegeniiber dem Uberwachten zum
Schutz seiner privaten Sphére ver-
pflichtet wére. Eine solche allgemeine
auBervertragliche Firsorgepflicht be-

steht nicht. [OGH 22.01.2014, 3 Ob 197/13m]

Café-Pachter kein Handelsvertre-
ter: Die Beklagte pachtete eine Cafete-
ria im Museum der Klagerin. Abgese-
hen von Museumseintrittskarten ver-
kaufte sie andere Waren und Dienst-
leistungen als jene der Klagerin. Auch
stand ihr die Auswahl und Présentation
der Produkte frei. Der OGH folgte den

Vorinstanzen und verneinte den von

der Beklagten eingewendeten analogen
Ausgleichsanspruch nach handelsver-
treterrechtlichen Regelungen. MaRgeb-
lich hierfiir ist namlich, ob ein Wett-
bewerbsverbot, Weisungs- und Kon-
trollrechte,  Abnahmeverpflichtungen
und Preishindungsvorschriften  zwi-
schen den Vertragspartnern bestehen.
Dies ist im Rahmen eines beweglichen
Systems zu beurteilen. Es kommt auf

das Uberwiegen dieser Elemente an.
[OGH 17.02.2014, 4 Ob 193/13f]

Beweislast bei Produkthaftung:
Ein Weintemperierschrank l6ste im
Haus des Klagers einen Brand aus.
Grund dafiir war der defekte Stroman-
schlusskasten des Schrankes. Ob der
Defekt auf einen Materialfehler, auf ei-
nen Verarbeitungsfehler oder auf ein
Ziehen am Kabel nach Inverkehrbrin-
gen des Schranks zuriickzufithren war,
konnte nicht festgestellt werden. Der
Schadenersatzklage wurde dennoch
stattgegeben. Es reicht, wenn der Ge-
schadigte im Bereich der Produkthaf-
tung Tatsachen behauptet und beweist,
die auf einen Produktfehler im Zeit-
punkt der Schadensentstehung schlie-
Ben lassen. Einen konkreten Mangel
des Produkts im Zeitpunkt des Inver-
kehrbringens muss er nicht beweisen.
Umgekehrt kann der Produzent der
Haftung entgehen, wenn er beweisen
kann, dass sein Produkt mit Uberwie-
gender — also mehr als 50%iger —
Wahrscheinlichkeit bei Inverkehrbrin-

gen noch nicht schadhaft war. [oGH
24.03.2014, 8 Ob 91/13K]

B. Arbeitsrecht

Einseitige Probezeitregelung
auch im Profisport unzuléssig:
Ein Eishockeyprofi schloss mit einem
Eishockverein einen Dienstvertrag ab,

welcher eine zwei monatige Probezeit
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und ein einseitiges Auflésungsrecht
zugunsten des Vereins vorsah. Der Pro-
fi verletzte sich einen Monat nach Ver-
tragsabschluss im Training, woraufhin
der Vertrag vom Verein aufgeldst wur-
de. Dies ist jedoch arbeitsrechtlich un-
zuléssig, auch wenn es im Profisport
tblich und fur den Sportler selbst vor-
teilhaft sein kann. Ein Arbeitsverhalt-
nis auf Probe darf nur fiir einen Monat
vereinbart werden, das Aufldsungs-
recht muss beiden Vertragspartnern zu-
stehen. Allenfalls fiir den Arbeitnehmer

glnstigere Regelungen sind erlaubt.
[OGH 29.01.2014, 9 ObA 118/13p]

Geltung eines Kollektivvertrages
unabhangig von Tatigkeit in die-
sem Bereich: Die Klagerin war als
Sekretdrin  beschéftigt. In  ihrem
Dienstvertrag war vorgesehen, dass
kein  Kollektivvertrag auf dieses
Dienstverhdltnis ~ anzuwenden st
Nachdem sie gekiindigt wurde, begehr-
te sie aliquote Sonderzahlungen und
berief sich darauf, dass der Kollektiv-
vertrag fir Immobilienverwalter an-
wendbar ist. Der OGH gab ihr Recht.
Er begriindete dies damit, dass der Be-
klagte neben Gewerbeberechtigungen
als Immobilienmakler und Bautrager
auch dber eine aufrechte Gewerbebe-
rechtigung fir Immobilienverwalter
verfiigt. Dass er in anderen Bereichen,
flr die keine Kollektivvertrage existie-
ren, tatig war — ndmlich als Bautrager
und Immobilienmakler — nicht aber als
Immobilienverwalter spielt keine Rol-

le. [OGH 25.03.2014, 9 ObA 11/14d]

Beleidigung als ,,Obertrottel* be-
rechtigt nicht zur Entlassung: Die
Kl&gerin war in einem Friseursalon be-
schéftigt. Als sie im Zuge einer Sam-
melbestellung Waren mitbestellte, &u-

Rerte die Geschaftsfiihrerin zu Unrecht
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— wie sich spéter herausstellte — den
Verdacht, dass die Kléagerin Kunden
abwerbe. Dartiber war die Kl&gerin
sehr aufgebracht und brachte dies auch
gegenliber dem Filialleiter zum Aus-
druck. Dieser teilte in weiterer Folge
der Geschéftsfuhrerin wahrheitswidrig
mit, dass die Klagerin nicht mehr
kommen werde. Als die Klagerin am
nachsten Tag nichtsahnend erschien
und von der Geschéftsfiihrerin zu Re-
de gestellt wurde, platzte ihr der Kra-
gen. Nachdem sie den hinzugekommen
Filialleiter ~als ,,Obertrottel“  be-
schimpft hatte, wurde sie entlassen.
Der OGH sah die Entlassung als nicht
gerechtfertigt an. Erhebliche Ehrverlet-
zungen berechtigen dann nicht zur Ent-
lassung, wenn sie nach den Umsténden
des Falles noch entschuldbar sind.
Wenn wie im vorliegenden Fall die Be-
leidigung die Folge einer gerechtfertig-
ten Entristung des Arbeitnehmers tiber
ein unmittelbar vorausgegangenes Ver-
halten des Arbeitgebers ist, kann die
Schuldintensitat als derart gering ange-
sehen werden, dass dem Arbeitgeber
eine Weiterbeschaftigung des betref-
fenden Arbeitnehmers zumutbar ist.
[OGH 26.02.2014, 9 ObA 21/147]

,,Rot-Weil3—Rot Karte* fur
Schlisselkrafte: Auslandische Ab-
solventen einer inlandischen Hoch-
schule kénnen mittels ,,Rot-Wei—-Rot
Karte zu einer Beschéftigung als
Schliisselkraft zugelassen werden. Die
beabsichtigte Beschaftigung muss ih-
rem Beschaftigungsniveau entsprechen.
Weiters mussen sie ein monatliches
Bruttoentgelt erhalten, das dem ortsiib-
lichen Entgelt inléndischer Studienab-
solventen mit einer vergleichbaren Té-
tigkeit und Berufserfahrung entspricht.
Die absolvierte Ausbildung muss aber
nicht in dem Fachbereich erfolgt sein,
in dem die Tatigkeit ausgeiibt wird.

Der Antrag eines bosnischen Staatsan-

gehdrigen, der an der Universitat Wien
Slawistik studiert hatte und als Event-
manager und Theaterintendant tatig
werden wollte, wurde daher zu Unrecht

abgewiesen. [VWGH 20.02.2014,
2013/09/0166]

Keine ,,Rot-Weil3—Rot Karte* fiir
Fachkréfte in einem Mangelberuf
bei Mischverwendung: Ein bosni-
scher Staatsangehdriger beantragte eine
,,Rot-Weil-Rot Karte “ als Fachkraft in
einem Mangelberuf und wollte als
Schlosser und Verputzer tatig werden.
Da der Beruf des Verputzers jedoch
nicht als Mangelberuf in der Fachkraf-
teverordnung angefthrt war, wurde der
Antrag abgewiesen. Dieser Meinung
folgte auch der VwGH. Voraussetzung
ist ndmlich die ausschlieliche Téatig-
keit in einem Mangelberuf. Bei einer
Mischverwendung missen beide Té-
tigkeiten als Mangelberufe zu qualifi-

zieren sein. [VWGH 19.03.2014, 2013/09/0169]

C. Konsumentenschutz

Neuerungen bei Fernabsatzge-
schéaften mit Verbrauchern: Zur
Umsetzung der Verbraucherrechtricht-
linie (RL 2011/83/EG) wurden Ande-
rungen im KSchG und ABGB vorge-
nommen sowie ein neues Gesetz, das
Fern- und Auswartsgeschéftegesetz
(FAGGQG), erlassen. Dieses ist auf Fern-
absatzvertrage und AuBer—
Geschaftsraum—Vertrage (Auswartsge-
schafte) anwendbar. Neu ist hier das
s0g. ,,Auswartsgeschaft “, bei dem Un-
ternehmer und Verbraucher gleichzei-
tig korperlich anwesend sind. Im Ge-
gensatz zum Fernabsatzgeschaft wird
der Verbraucher auch dann geschitzt,
wenn er das Geschéft selbst anbahnt.
Das Riicktrittsrecht wurde fiir alle Ver-
braucher vereinheitlicht. Es kann in-
nerhalb von 14 Tagen und ohne Anga-

be von Griinden ausgelibt werden. Die
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Frist beginnt bei Dienstleistungsvertra-
gen (und bei Vertragen Uber die Liefe-
rung von Wasser, Strom, etc.) mit Ver-
tragsschluss zu laufen, ansonsten mit
Erhalt der Ware. Wenn der Verbrau-
cher nicht ordnungsgemaR uber sein
Rucktrittsrecht informiert wurde, ist die
Frist gehemmt und beginnt zu laufen
sobald der Unternehmer seiner Pflicht
nachkommen ist. Weiters gibt es eine
absolute Frist von einem Jahr und
14 Tagen. Entgegen fruherer Rechtsla-
ge kann die Riucktrittserklarung form-
los erfolgen. Im Konsumentenschutz-
gesetz wurde nun der Gefahren- und
Eigentumsiibergang bei Versendung
der Ware ausdriicklich geregelt. Gefahr
und Eigentum gehen auf den Verbrau-
cher erst uber, wenn die Ware bei die-
sem oder einem von ihm benannten
Dritten abgeliefert wird. Das Gesetz ist
seit 13. Juni 2014 in Kraft > BGBI |
Nr. 33/2014

D. Diverses

Sitzverlegung einer auslandi-
schen Personengesellschaft
nach Osterreich: Personengesell-
schaften aus anderen EWR-Staaten
konnen sich in eine Osterreichische Ge-
sellschaft identitdtswahrend umwan-
deln, wenn zugleich der Verwaltungs-
sitz nach Osterreich verlegt wird. Wei-
ters muss die Gesellschaft sémtliche
Voraussetzungen erfiillen, die nach
dem Recht des Wegzugsstaates fur eine
solche Umwandlung bestehen. Insbe-
sondere muss eine solche Sitzverle-
gung ohne Liquidation moglich sein.
Zu guter Letzt muss die Gesellschaft
den Anforderungen des Osterreichi-
schen Gesellschaftsrechts in Bezug auf
Satzung, Kapitalausstattung und Or-
ganbesetzung geniigen. Im vorliegen-
den Fall war jedoch weder der Gesell-
schaftsvertrag angepasst worden, noch

bescheinigt worden, dass ein Wegzug
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nach italienischen Recht méglich ist.
Daher blieb das Eintragungsbegehren
der aus ltalien stammenden Gesell-
schaft im Firmenbuch in allen Instan-

zen erfolglos. [OGH 10.04.2014, 6 Ob 224/13d]

Untreue gegeniber ,,Einmann-
AG‘: Bei Untreue gegeniiber einer
AG, kommt es nicht auf den Schaden
der Alleinaktionérin an, sondern auf
den unmittelbaren Nachteil, den die
Gesellschaft erleidet. Nicht die Allein-
gesellschafterin, sondern die Gesell-
schaft ist Tragerin des durch den Un-
treue-Tatbestand geschiitzten Rechts-
gutes. Im Sonderfall einer ,,Einmann-
GmbH*“, deren Geschéftsfiihrer zu-
gleich einziger Gesellschafter ist, liegt
eine straflose Selbstschadigung vor, da
der Téter zugleich einziger Geschadig-
ter ist. Ein solcher Sonderfall wurde
aber im Anlassfall verneint, da die Al-
leinaktiondrin wiederum eine AG mit

einer Mehrheit von Aktionaren war.
[OGH 30.01.2014, 12 Os 117/12s]

Abbildung von Anwesen in der
Zeitung zulassig: Die Klagerin be-
gehrte erfolglos die Unterlassung der
Verdffentlichung eines Fotos auf dem
ihr Anwesen und dessen Umgebung zu
sehen war. Zwar kann auch die Darstel-
lung von Wohnverhaltnissen die Pri-
vatsphdre einer Person verletzen, l4sst
sie doch Rickschlusse auf die Person-
lichkeit zu. Im vorliegenden Fall wurde
aber weder das Wohnungsinnere dar-
gestellt, noch Uber die Klagerin bloR-
stellend berichtet. Daher Uberwiegt das
Interesse des Medieninhabers an der
Berichterstattung gegeniiber dem Inte-
resse der Klégerin, ihre Wohnverhalt-

nisse nicht 6ffentlich zu machen. [oGH
20.01.2014, 4 Ob 216/13p]

Heimliche Fotoaufnahmen auch
ohne Verbreitungsabsicht unzu-
lassig: Der Beklagte hatte in einem

Naturschutzgebiet Fotos von Hunde-
haltern gemacht, die ihre Hunde frei
herumlaufen lieBen. Er wurde von ei-
nem Hundehalter erfolgreich auf Unter-
lassung geklagt. Die Herstellung eines
Fotos ohne Einwilligung des Fotogra-
fierten stellt einen unzuléssigen Ein-
griff in dessen Personlichkeitsrecht dar,
auch wenn keine Verbreitungsabsicht
bestent. Die Rechtswidrigkeit wird
auch nicht dadurch ausgeschlossen,
dass die Aufnahmen dazu dienen sol-
len, Ordnungswidrigkeiten zu doku-
mentieren. Die Verfolgung etwaiger
Ordnungswidrigkeiten ist alleinige Sa-

che der zusténdigen Behdrden. [AG Bonn
28.01.2014, 109 C 228/13]

Schiedsverfahren

Entgeltanspruch des Schieds-
richters bei Abberufung wegen
Befangenheit: Der Vorsitzende eines
Schiedsgerichts wurde noch vor Fal-
lung des Schiedsspruches wegen Be-
fangenheit abberufen. Grund dafiir war,
dass er den fir das Verfahren erforder-
lichen Sachverstandigen nicht nach
fachlichen Kriterien ausgewahlt hatte,
sondern aufgrund seiner vorgefassten
Meinung einen bestimmten Sachver-
standigen  beigezogen  hatte. Im
Schiedsvertrag war die Frage, wie sich
die Abberufung auf den Honoraran-
spruch des befangenen Schiedsrichters
auswirkt, nicht geregelt. Laut OGH ist
dies ist im Wege der ergénzenden Ver-
tragsauslegung zu lésen. Der Entgel-
tanspruch entfallt nicht zur Génze,
sondern ist auf den Anteil, der der bis-
herigen Leistung entspricht, zu kirzen.
Ob dies auch gilt, wenn das neue
Schiedsgericht nicht von den Leistun-
gen des abberufenen Schiedsrichters

profitieren kann, lieB der OGH offen.
[OGH 17.02.2014, 4 Ob 197/13v]
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Bau- und Immobilienrecht

ErhaltungsmafRnahmen sind kei-
ne Mieterinvestitionen: Die Be-
schwerdefiihrerin mietete ein Hotelge-
baude und fiihrte umfassende Renovie-
rungen mehrerer Zimmer durch. Die
dafir geltend gemachte Investitions-
zuwachsprémie wurde sowohl vom Fi-
nanzamt als auch vom UFS abgewie-
sen, da es sich blo um Erhaltungsauf-
wendungen gehandelt hatte. Der
VWGH bestéatigte diese Rechtsauffas-
sung. Erhaltungsaufwendungen filhren
nicht zu Mieterinvestitionen und kon-
nen daher auch nicht zu einem An-
spruch auf eine Investitionszuwachs-
prémie fiihren. Nur solche BaumaR-
nahmen des Mieters am Mietobjekt, die
ihrer Natur nach Herstellungsmafnah-
men sind, kdnnen zu Mieterinvestitio-
nen fithren. Das Vorliegen eines Her-
stellungsaufwandes hatte der Be-
schwerdefiihrerin jedoch nicht geltend

gemacht. [VWGH 23.04.2014, 2010/13/0066]

Fir Garagen gilt nicht der erma-
Bigte Steuersatz: Ein Wohnungsei-
gentumshaus umfasste auch Garagen.
Im Zuge einer AuBenpriifung wurde
festgestellt, dass die Garagen nicht dem
ermaBigten MwSt—Steuersatz unterlie-
gen, weshalb sie nun dem Normalsteu-
ersatz zu unterwerfen waren. Die gegen
diese Ansicht erhobenen Rechtsmittel
waren nicht erfolgreich. Nur die Ver-
mietung von Grundstiicken zu Wohn-
zwecken unterliegt ebenso wie Leis-
tungen von Wohnungseigentumsge-
meinschaften im Zusammenhang mit
Wohnungen einem erméRigten Steuer-
satz. Dies ist jedoch eng auszulegen.
Garagen sind hiervon nicht erfasst,
weil sie nicht dazu bestimmt sind, in
abgeschlossenen R&umen privates Le-

ben zu erméglichen und so den person-
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lichen Wohnbeddiirfnissen zu dienen.
[VWGH 25.06.2014, 2010/13/0119]

Haftung des Kartellanten beim
Umbrella-Pricing: Mehrere Unter-
nehmen hatten sich an einem Kartell
beteiligt und den Fahr- und Auf-
zugstreppenmarkt unter sich aufgeteilt.
Der Klager begehrte von den Kartellan-
ten Schadenersatz. Er hatte von einem
Dritten nicht am Kartell beteiligten Un-
ternehmen, das die durch das Kartell
verzerrte Marktlage ausgenutzt hatte,
Aufziige und Fahrtreppen zu einem
Uberhéhten Preis gekauft. Da das oster-
reichische Recht in einer solchen Kons-
tellation keine Haftung vorsieht und es
zur unionsrechtlichen Auslegung unter-
schiedliche Auffassungen gibt, wurde
die Frage dem EuGH vorgelegt. Nach
Auffassung des EuGH koénnen an ei-
nem Kartell beteiligten Unternehmen
sehr wohl fiir Schaden haften, die dar-
aus entstehen, dass ein nicht am Kartell
beteiligtes Unternehmen im Winds-
chatten des Kartells seine Preise héher
festgesetzt hat, als es dies ohne das
Kartell getan hatte. Hierfir muss er-
wiesen sein, dass das Kartell nach den
Besonderheiten des betreffenden Mark-
tes ein solches Umbrella-Pricing eines
Dritten zur Folge haben konnte und
dies den Kartellbeteiligten nicht ver-

borgen bleiben konnte. [EuGH 05.06.2014,
C-557/12, KONE ua]

Adressen der Poster. Der Beklagte
verweigerte dies unter Berufung auf
das Redaktionsgeheimnis. Dieser An-
sicht folgte der OGH nicht. Es handelte
sich um eine unmoderierte Website,
auf der Postings ohne journalistische
Kontrolle und Bearbeitung verdffent-
licht wurden. Mangels Zusammenhang
mit einer journalistischen Tétigkeit ist
daher eine Berufung auf das Redakti-

onsgeheimnis nicht moglich. [oGH
23.01.2014, 6 Ob 133/13x]

Entlassung wegen AuRerungen
in einem Youtube-Video: Ein Ar-
beitnehmer nahm an einem Gewerk-
schaftstreffen teil. Dabei wurde ein Vi-
deo gedreht, in denen er auf Missstéande
im Unternehmen hinwies. Nachdem
das Video im Internet verbreitet wurde,
entlief das Unternehmen den Mitarbei-
ter. Im Gegensatz zu den Vorinstanzen
sah das Bundesarbeitsgericht (BAG —
dt. Hdochstgericht in Arbeitsrechtssa-
chen) die Entlassung mangels wichti-
gen Grundes als unzuléssig an. Der Ar-
beitnehmer hatte keine falschen, ge-
schaftsschidigenden AuRerungen iiber
das Unternehmen getétigt, sondern le-
diglich sachliche Kritik zum Ausdruck
gebracht. Fir die Grenzziehung kommt
es auf den Inhalt und den Kontext der

AuRerungen an. [BAG 31.07.2014, 2 AZR
505/13]

Kein Redaktionsgeheimnis fur
Postings: Die Beklagte betreibt im
Internet eine Nachrichtenseite mit ei-
nem Diskussionsforum. Nachdem auf
diesem ehrenverletzende Postings tber
den Klager aufgetaucht waren, begehr-

te er die Bekanntgabe der Email-

Kein Urheberrecht fur bloRe
Bildschirmbetrachtung: Ausgangs-
lage fir das Vorabentscheidungsver-
fahren vor dem EuGH war ein Rechts-
streit zwischen einem Medienbeobach-
tungsdienst und einer Einrichtung von
Zeitungsverlegern, die Lizenzen am
Inhalt von Zeitungen erteilte. Kunde
war eine Organisation von Berufstati-
gen aus dem Bereich der Offentlich-
keitsarbeit. Mit Hilfe des Medienbe-
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obachtungsdiensts bekamen sie online
Berichte (iber die Beobachtung von im
Internet verdffentlichten Presseartikeln
zur Verfiigung gestellt. Die Einrichtung
der Zeitungsverleger war der Ansicht,
dass beim Online-Empfang dieser Be-
richte der Urheber zustimmen muss.
Laut EuGH ist dies nicht erforderlich.
Wenn ein Endnutzer eine Internetseite
auf seinem Computer ansieht, ohne
diese herunterzuladen, werden Kopien
auf dem Computerbildschirm und im
Internetcache  der Festplatte dieses
Computers erstellt. Da diese Kopien
voriibergehend, fliichtig und begleitend
erstellt werden, ist laut einschlégiger
EU- Richtlinie keine Zustimmung des

Urheberrechtsinhabers erforderlich.
[EuGH 05.06.2014, C-360/13, Public Relations

Consultants Association]

Recht auf Vergessen-Werden:
Der Beschwerdefihrer hatte bei der
spanischen Datenschutzagentur Be-
schwerde gegen Google Spain einge-
legt. Wenn man seinen Namen bei
Google eingab, wurde ein Link ange-
zeigt, der zu einem  Online-
Zeitungsartikel filhrte. In diesem wurde
Uber eine 16 Jahre zuriickliegende
Pfandung und Grundstiicksversteige-
rung wegen Konkurses des Beschwer-
deflihrers berichtet. Im Wege eines
Vorabentscheidungsersuchens hatte
sich der EuGH in weiterer Folge mit
der Frage zu beschéftigen, ob die Ta-
tigkeit von Google, ndmlich die Verar-
beitung von personenbezogenen Daten,
zuldssig sei oder der Betroffenen ein
Recht auf Léschung dieser Daten habe.
Abweichend von den Schlussantrdgen
des Generalanwaltes sprach sich der
EuGH fir ein Recht auf Vergessen -
Werden aus. Bei der Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten sind die berech-
tigten Interessen des Suchmaschinen-
betreibers gegen die Grundrechte des

Betroffenen abzuwégen. Diese Interes-
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sensabwdagung geht zugunsten des Be-
troffenen aus. Ausnahmen kénnen nur
bestehen, wenn ein erhebliches offent-
liches Interesse am Informationszugang
besteht. Korrupte Politiker oder Um-
weltstinder werden sich demnach nicht
auf ein Recht auf Vergessen - Werden
berufen kénnen. Google hat auf das Ur-
teil bereits reagiert und ein Online —
Formular zur Verfugung gestellt, mit
dem die L6schung von Daten beantragt
werden kann

(https://support.google.com/legal/conta

ct/Ir_eudpa?product=websearch). [EuGH
13.05.2014, C-131/12 Google Spain und Google]

ter Beratung veranlagt hétte, trifft ihn
die Behauptungs- und Beweislast fir
die Wahl und Entwicklung der hypo-
thetischen Alternativanlage. An die
Behauptungslast werden keine zu
strengen Anforderungen gerichtet. Es
geniigt die Gberwiegende Wahrschein-
lichkeit, dass der Schaden auf das
pflichtwidrige Handeln zuriickzufiihren
ist. Der Anleger hat also den Schaden
nur plausibel zu machen, der Berater
muss dann beweisen, dass ein anderer

Verlauf wahrscheinlicher ist. [oGH
29.01.2014, 7 Ob 221/13w]

A. Allgemein

Naturalrestitution ~wenn vom
Verkauf einer Finanzanlage ab-
geraten wird: Der Klager stiitzte sei-
nen Schadenersatzanspruch darauf,
dass ihm zweimal vom Verkauf seiner
Aktien abgeraten worden war. Auch in
solchen — wenn auch selten Féllen —
gebuhrt Naturalrestitution in Form von
Geldersatz gegen Riickgabe des Fi-
nanzprodukts, so der OGH. Wenn von
einer Wiederveranlagung des Erldses
auszugehen ist, muss die Entwicklung
der alternativen Veranlagung beriick-
sichtigt werden. Dabei ist feststellen,
welche Anlagegattung der Geschadigte
bei ordnungsgemdafRer Beratung mit
Uberwiegender Wahrscheinlichkeit ge-

wahlt hatte. [OGH 13.02.2014, 2 Ob 17/13h]

B. Kapitalmarkt, Wertpapiere

Behauptungs- und Beweislast
des klagenden Anlegers: Nach-
dem der Anleger fehlerhaft beraten
wurde machte er Schadenersatz gel-
tend. Strittig war in weiterer Folge nur
mehr die Hohe des erlittenen Schadens.
Wenn der Anleger bei nicht fehlerhaf-

Geschaftsfuhrerhaftung fuhrt zu
Betriebsausgabe: Der Beschwerde-
fuhrer war Gesellschafter-
Geschéftsfihrer einer GmbH und wur-
de nach dem Konkurs der GmbH vom
Finanzamt und der Gebietskrankenkas-
se zur Geschaftsfihrerhaftung herange-
zogen. Er machte in seiner Einkom-
menssteuererklarung diese Haftungsbe-
trage als auBergewohnliche Belastung
geltend. Der VWGH entschied, dass
Zahlungen aus dem Titel der Ge-
schaftsfiihrerhaftung keine auBerge-
wohnlichen Belastungen sind. Sie kon-
nen aber Betriebsausgaben bzw. Wer-
bungskosten sein, was die Vorinstan-
zen von Amts wegen zu priifen gehabt

héatten. [VwGH 22.05.2014, 2010/15/0211]

Ubertragung von KG-Anteilen an
Ehegattin nicht steuermindernd:
Eine KG sah ein Mitarbeitermodell
vor, nach dem sich Dienstnehmer der
KG als stille Gesellschafter am Unter-
nehmen beteiligen konnten. Weiters
bestand fiir sie auch die Maglichkeit,
Anteile bis zu einem Drittel der Betei-
ligung an den Ehepartner weiterzuge-
ben. Die Beschwerdefiihrerin war die

Ehegattin eines Dienstnehmers der KG,
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der von dieser Mdglichkeit Gebrauch
gemacht hatte. Der VWGH sah in ihren
Einkunften aus dieser Beteiligung kei-
ne eigenstdndige Einkunftsquelle. Es
liegen vielmehr Einnahmen vor, die ih-
re Wurzel im Dienstverhaltnis des
Ehemannes zur KG haben. Sie sind da-
her diesem als Einkunfte aus nichtselb-

standiger Arbeit zuzurechnen. [vwGH
27.02.2014, 2011/15/0106]

Keine Haftung wenn Patient an-
dere Préferenz &uflert: Der Ehe-
mann der Klagerin unterzog sich im
Krankenhaus der Beklagten einer Her-
zoperation und verstarb in der Folge an
einer Sepsis. Ihr Schadenersatzan-
spruch der sich auf die mangelnde
Einwilligung des Ehemanns in die
Operation stiitzte, wurde abgewiesen.
Er hatte sich ndmlich vor der Operation
dahingehend geéuRert, dass er biologi-
sche Herzklappen anstelle von Herz-
klappen aus Metall préaferieren wiirde.
Daraus kann aber keine fehlende Zu-
stimmung des Patienten in die Operati-
on abgeleitet werden. Die Operation
selbst und die Auswahl der Herzklap-
pen wurde lege artis durchgefiihrt, die
Wahl der Herzklappen hatte keine
Auswirkungen auf den Verlauf bei und

nach der Operation. [OGH 24.06.2014, 4 Ob
185/13d]

Die enthaltenen Informationen ersetzen eine
Rechtsberatung nicht. Die Aussagen konnen
hier nicht unter sdmtlichen Voraussetzungen
dargestellt werden und sind in der Regel nur
vereinfacht wieder gegeben. Eine Haftung ist
ausgeschlossen. FEinfache Anfragen an die
Email-Adresse sec@KILLL.eu sind grundsitz-
lich kostenlos. Die Beantwortung erfolgt, wenn
Sie kostenpflichtig wére, nur nach vorheriger
Aufkldrung iiber die Kostenhohe. Webseite:

www.KILLL.eu .
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